
แบบฟอร์มแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
 

 
 
 

 
ค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

ที่ ........................ / (เลขปีพุทธศักรำชที่ออกค ำสั่ง) 
เรื่อง แต่งตั้งอำจำรย์พิเศษระดับ..................... คณะ ......................................... 

……………………………………….. 

 เพ่ือให้กำรเรียนกำรสอนในคณะ........................มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี 
ด ำเนินไปด้วยควำมเรียบร้อยและบรรลุตำมวัตถุประสงค์ อำศัยอ ำนำจตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครนิทร์  
ที่ 0641/2564  ลงวันที่ 28 พฤษภำคม 2564  จึงแต่งตั้งอำจำรย์พิเศษในคณะ..................................... ประจ ำ
ภำคกำรศึกษำที่ ........................ ปีกำรศึกษำ ..................................... ดังนี้  

 ล ำดับที่  อำจำรย์พิเศษ  รำยวิชำ 
1. ชื่อ/สกุล  (รหัสวิชำ) 
2. 
3.  

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ........... เดือน........................ พ.ศ. .......... 
 
 
 

(................................................................) 
คณบดีคณะ..............................................  ปฏิบัติกำรแทน 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
 
 
 
 
 

 



แบบฟอร์มแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษา 
 

 
 
 

 

ค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
ที่ ........................ / (เลขปีพุทธศักรำชที่ออกค ำสั่ง) 

เรื่อง แต่งตั้งอำจำรย์ที่ปรึกษำ คณะ ..................................ประจ ำปีกำรศึกษำ.................. 
………………................……………….. 

 เพ่ือให้กำรเรียนกำรสอนของคณะ................................................มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
วิทยำเขตปัตตำนี ไปด้วยควำมเรียบร้อยและมีประสิทธิภำพ อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ 34 และมำตรำ 39 แห่ง
พระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ พ.ศ. 2559 และโดยได้รับมอบอ ำนำจจำกอธิกำรบดี ตำมค ำสั่ง
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร ์ที่ 1570/2565 ลงวันที่ 11 ตุลำคม 2665 จึงแต่งตั้งอำจำรย์ที่ปรึกษำคณะ........... 
ประจ ำภำคกำรศึกษำที่ ......................... ปีกำรศึกษำ ............................... ดังนี้  

 สำขำวิชำ .....................................  

 ชั้นปีที่ 1 
1.    
2. 

ชั้นปีที่ 2 
1.    
2. 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ........... เดือน........................ พ.ศ. .......... 
 
 
 

(................................................................) 
รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำร วิทยำเขตปัตตำนี ปฏิบัติกำรแทน 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
 
 



ค าสั่งบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย (HR ส่วนกลางออก) 
 
  
 
 
 

ค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
ที่ ................ / (เลขปีพุทธศักรำชที่ออกค ำสั่ง) 

เรื่อง  บรรจุพนักงำนมหำวิทยำลัย 
………………………………….. 

 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อ 27 แห่งข้อบังคับมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ ว่ำด้วยกำรบริหำร 
งำนบุคคลพนักงำนมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ พ.ศ. 2559 และโดยได้รับมอบอ ำนำจจำกอธิกำรบดี ตำมค ำสั่ง
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ ที่ 1570/2565 ลงวันที่ 11 ตุลำคม 2565  จึงให้บรรจุ นำย/นำง/นำงสำว ....... 
.................................... วุฒิ...........................สำขำ ....................................จำก............. ...................................... 
ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกเป็นพนักงำนมหำวิทยำลัย (เงินรำยได้/เงินงบประมำณ) ต ำแหน่ง...........................................
ต ำแหน่งเลขท่ี............................อัตรำเงินเดือน ปฏิบัติงำนงำนสังกัดคณะ............................................................
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี โดยให้ทดลองปฏิบัติงำนในต ำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้งเป็นระยะเวลำ 
6 เดือน และมีคณะกรรมกำรประเมินกำรทดลองปฏิบัติงำน ประกอบด้วย 

 1. ................................................................. ประธำนกรรมกำร 
 2. ..................................................................กรรมกำร 
 3. ..................................................................เลขำนุกำร 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ...............................................ถึงวันที่ ............................... ................... 

สั่ง ณ วันที่ ........... เดือน.............................. พ.ศ. ............... 
 
 
 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อัตชัย  เอ้ืออนันตสันต์) 
รองอธิกำรบดีวิทยำเขตปัตตำนี ปฏิบัติกำรแทน 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
 
 
 
 



 
ค าสั่งพนักงานมหาวิทยาลัยลา (ศึกษา/ฝึกอบรม/ดูงาน) ต่างประเทศ หรือในประเทศ (กรณีไป) 

 
 
 
 

 

ค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
ที่ ........................ / (เลขปีพุทธศักรำชที่ออกค ำสั่ง) 

เรื่อง ให้พนักงำนมหำวิทยำลัยที่ลำไป (กำรศึกษำ/ฝึกอบรม/ดูงำน) ต่ำงประเทศ (หรือในประเทศ) 
……………………………………….. 

 อำศัยอ ำนำจตำมขอ 34  แห่งข้อบังคับมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร ว่ำด้วยกำรบริหำรงำน 
บุคคลพนักงำนมหำวิทยำลัย พ.ศ. 2559 และประกำศมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร เรื่อง หลักเกณฑ วิธีกำร 
กำรพัฒนำพนักงำนมหำวิทยำลัย พ.ศ. 2565 ขอ 4 และขอ 7 ลงวันที่ 17 มิถุนำยน 2565 โดยได้รับมอบอ ำนำจ 
จำกอธิกำรบดีตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ที่ 1394/2566 ลงวันที่ 4 กันยำยน 2566 จึงให้  
นำย/นำง/นำงสำว......................... พนักงำนมหำวิทยำลัย ต ำแหน่ง ......................ต ำแหนง่เลขที่ .....................  
อัตรำเงินเดือน..................................... สังกัดภำควิชำ.........................คณะ........................ลำไป (ศึกษำ/ฝึกอบรม/
ดูงำน) ระดับ/หลักสูตร ...............................ณ ................................ ประเทศ .................... ด้วยทุน .....................  
มีก ำหนด ............วัน ตั้งแต่วันที่ ........................... โดยได้รบัค่ำจ้ำงระหว่ำงลำ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ........... เดือน.............................. พ.ศ. .......... 
 
 
 

(................................................................) 
คณบดีคณะ..........................................................  ปฏิบัติกำรแทน 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
 
 
 
หมำยเหตุ :  ลำไปศึกษำ ฝึกอบรม หรือดูงำน เลือกอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง 

 
 



ค าสั่งพนักงานมหาวิทยาลัยลา (ศึกษา/ฝึกอบรม/ดูงาน) ต่างประเทศ หรือในประเทศ (กรณีกลับ) 
 
 
 
 

 

ค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
ที่ ........................ / (เลขปีพุทธศักรำชที่ออกค ำสั่ง) 

เรื่อง  ให้พนักงำนมหำวิทยำลัยที่ลำไป (ศึกษำ/ฝึกอบรม/ดูงำน) กลับเข้ำปฏิบัติงำน 
……………………………………….. 

 ตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ที่ .............../.............. ลงวันที่ ..................................... 
ให้นำย/นำง/นำงสำว ................................................... พนักงำนมหำวิทยำลัย ต ำแหน่ง..................................... 
ต ำแหน่งเลขท่ี ..................................อัตรำเงินเดือน...........................สังกัดภำควิชำ............................................ 
คณะ ..............................ที่ลำไป (กำรศึกษำ/ฝึกอบรม/ดูงำน) ระดับ/หลักสูตร ................................................. 
ณ ...................................................ประเทศ ......................................... ดว้ยทุน ................................................ 
มีก ำหนด ................................. ตั้งแต่วันที่ ............................. ................................. นั้น 

 อำศัยตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ที่ 1394/2566 ลงวันที่ 4 กันยำยน 2566  
จึงให้ นำย/นำง/นำงสำว............................... กลับเข้ำปฏิบตัิงำนในต ำแหน่งและสังกัดเดิม  

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ........... เดือน.............................. พ.ศ. .......... 
 
 
 

(................................................................) 
คณบดีคณะ..........................................................  ปฏิบัติกำรแทน 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
 
 
หมำยเหตุ :   1. ลำไปศึกษำ ฝึกอบรม หรือดูงำน เลือกอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง 
                 2. กรณีลำศึกษำต่อให้ระบุเหตุผลว่ำ  ส าเร็จหรือไม่ส าเร็จการศึกษา 
  
 



แบบฟอร์มแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ 
 
 

 
 

 
ค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

ที่ ........................ / (เลขปีพุทธศักรำชที่ออกค ำสั่ง) 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำร..................(ท่ัวไป)................................... 

……………………………………….. 

 เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและมีประสิทธิภำพ อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ 34 
และมำตรำ 39 แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ พ.ศ. 2559  และโดยได้รับมอบอ ำนำจจำก
อธิกำรบดี ตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ที่ 1570/2565 ลงวันที่ 11 ตุลำคม 2665 จึงแต่งตั้งกรรมกำร
................................................ ดังนี้ 

 คณะกรรมกำรฝ่ำย........................................  
1.    
2. 
หน้ำที่ ..........................................................................................  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

คณะกรรมกำรฝ่ำย............................................. 
1.    
2. 
หน้ำที่ .........................................................................................................................  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ........... เดือน........................ พ.ศ. .......... 

 
 

(................................................................) 
รองอธิกำรบดีฝ่ำย..........................................  ปฏิบัติกำรแทน 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 


